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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

 

Της επαγγελματικής οργάνωσης που ιδρύθηκε και εδρεύει στην Θεσσαλονίκη με την 

επωνυμία ΕΝΩΣΗ ΕΜΠΟΡΩΝ ΔΙΑΚΙΝΗΤΩΝ ΟΙΝΩΝ – ΠΟΤΩΝ – ΖΥΘΟΥ -ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΣΥΝΑΦΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, ΘΡΑΚΗΣ, ΗΠΕΙΡΟΥ  και ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ. 

 

Άρθρο 1: ΙΔΡΥΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ 

 

Ιδρύεται επαγγελματική οργάνωση (ένωση) με την επωνυμία « ΕΝΩΣΗ ΕΜΠΟΡΩΝ 

ΔΙΑΚΙΝΗΤΩΝ – ΟΙΝΩΝ – ΠΟΤΩΝ – ΖΥΘΟΥ - ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ,ΘΡΑΚΗΣ, ΗΠΕΙΡΟΥ  και ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ» με έδρα την Θεσσαλονίκη και με διακριτικό 

τίτλο « Ε.Δ.Ε.Ο.Π. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, ΘΡΑΚΗΣ, ΗΠΕΙΡΟΥ  και ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ». 

 

Άρθρο 2:ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Ένωσης είναι η μελέτη, η διαφύλαξη και μέριμνα για την προστασία, προαγωγή, 

προώθηση, προβολή και διασφάλιση των ηθικών, οικονομικών, επαγγελματικών και κοινωνικών 

συμφερόντων των μελών της στα πλαίσια της εξυπηρέτησης του κοινωνικού συνόλου και η ανάπτυξη 

του πνεύματος της αλληλεγγύης και συναδέλφωσης μεταξύ τους. Η Ένωση απέχει από κάθε πολιτική 

(κομματική) δραστηριότητα και δεν ασκεί κερδοσκοπική επιχείρηση. 

 

Άρθρο 3:ΜΕΣΑ 

Για την επιτυχία των σκοπών της η Ένωση μπορεί να μεταχειρισθεί κάθε νόμιμο μέσο, 

ενδεικτικά δε αναφέρονται τα ακόλουθα: 

Α. Η λήψη κάθε μέτρου αγωνιστικού που θα ήθελε κριθεί πρόσφορο για την συνδικαλιστική, 

οικονομική, επαγγελματική προώθηση των συμφερόντων των μελών της και την κοινωνική, πολιτιστική 

και πνευματική εξύψωση των, όπως η συγκρότηση συγκεντρώσεων, η διατύπωση διαμαρτυριών και 

κύρια η κήρυξη απεργίας ως και η αποχή από την διάθεση των προϊόντων κάτω από συνθήκες που 

είναι αντίθετες προς τα συμφέροντα των μελών. 

Β. Η εκπροσώπηση των μελών της Ένωσης και η προσφυγή στις δημόσιες διοικητικές και 

δικαστικές αρχές, την τοπική αυτοδιοίκηση, τις συνεταιριστικές οργανώσεις, τις συνδικαλιστικές 

οργανώσεις εσωτερικού και εξωτερικού και τους εκπροσώπους των διαφόρων κοινωνικών ομάδων, για 

κάθε ζήτημα που αφορά τα επαγγελματικά συμφέροντα των μελών της Ένωσης, για την διαμόρφωση, 

την λήψη και την εφαρμογή των αποφάσεων, που αφορούν τα κοινά επαγγελματικά, οικονομικά και 

κοινωνικά συμφέροντα των μελών. 
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Γ. Η εκπροσώπηση των μελών της Ένωσης σε κάθε εκδήλωση και σε κάθε πολιτειακό όργανο 

που έχει σχέση με τα συμφέροντα της όπως και οι παραστάσεις, τα διαβήματα και οι άλλες 

διαφωτιστικές και διεκδικητικές ενέργειες προς την Βουλή, την Κυβέρνηση, τις άλλες κρατικές αρχές, 

τον Τύπο και τις κάθε μορφής οργανώσεις των πολιτών.    

Δ. Η ενθάρρυνση και υποστήριξη της ίδρυσης από τα μέλη της Ένωσης παραγωγικών, 

καταναλωτικών, προμηθευτικών ή πιστωτικών συνεταιρισμών, αλυσίδων καταστημάτων, ομίλου 

αγορών  και κάθε συναφούς δραστηριότητας. 

Ε. Η παροχή κάθε μορφής ηθικής και υλικής βοήθειας προς τα μέλη. 

ΣΤ. Η διοργάνωση συγκεντρώσεων, διαλέξεων, μελετών κάθε μορφής καλλιτεχνικών, 

πολιτιστικών και ψυχαγωγικών εκδηλώσεων, ως και η έκδοση κάθε μορφής εντύπων για την διάδοση 

των σκοπών και των αρχών της Ένωσης και της πληροφόρησης των μελών και των άλλων πολιτών 

πάνω στην πορεία των προβλημάτων του κλάδου. 

Ζ. Η διαπραγμάτευση και σύναψη συμφωνιών προς εξασφάλιση του ελαχίστου ορίου των 

συμφερόντων του κλάδου. 

Η. Η συνεργασία με άλλες συνδικαλιστικές οργανώσεις ή σωματεία που επιδιώκουν τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Θ.Η οργάνωση προγραμμάτων επιμόρφωσης των μελών της Ένωσης.  

 

Άρθρο 4:ΜΕΛΗ 

1.Ως μέλη της Ένωσης δικαιούνται να εγγραφούν όλα τα φυσικά πρόσωπα που είναι 

αποκλειστικά έμποροι-διακινητές οίνων, ποτών, ζύθου, αναψυκτικών και συναφών προϊόντων και τα 

οποία πρέπει  

α) να έχουν χονδρικές πωλήσεις των ανωτέρω εμπορευμάτων, που να αντιπροσωπεύουν το 

εξήντα τοις εκατό (60%) τουλάχιστον του συνόλου των ακαθάριστων εσόδων τους, 

β) να έχουν και να διατηρούν ιδιωτικής χρήσεως φορτηγό αυτοκίνητο 960 χιλ/μων 

γ) να έχουν μισθωμένο η ιδιόκτητο κατάστημα και αποθηκευτικό χώρο συνολικού εμβαδού 

τουλάχιστον 80 τ.μ.,   

δ) να διατηρούν επιχείρηση στεγασμένη σε επαγγελματική εγκατάσταση που λειτουργεί με 

νόμιμη άδεια και έχει όλα τα πιστοποιητικά υγειονομικού ενδιαφέροντος για τις εγκαταστάσεις, τους 

απασχολούμενους και τα οχήματα που προβλέπει η εθνική και ευρωπαϊκή νομοθεσία ( haccp). Τα εν 

λόγω πιστοποιητικά θα πρέπει να προσκομισθούν στον γραμματέα της Ένωσης εντός μηνός από την 

εγγραφή του μέλους, σε απλά φωτοαντίγραφα, 

ε) να ασχολούνται μόνον με την εμπορία των προϊόντων  που αναφέρονται στην αρχή του 

παρόντος άρθρου, 

στ) τα μέλη δεν πρέπει να μετέχουν σαν μέλη ή εργαζόμενοι σε ομοειδή ένωση ή κοινοπραξία 

που εδρεύει σε οποιαδήποτε σημείο της Ελλάδος και ασκεί ανταγωνιστικές δραστηριότητες έναντι της 

Ένωσης, 
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ζ) να μην συστεγάζονται με άλλους επαγγελματίες άσχετους με τα ανωτέρω είδη, 

η) να μην δεσμεύονται από ορισμένο εργοστάσιο η προμηθευτή για να πωλούν αποκλειστικά 

και μόνο τα προϊόντα τους, 

θ) να μην  συμμετέχει σε άλλη ομοειδή Ένωση που έχει την έδρα του στις Περιφέρειες 

Μακεδονίας (Κεντρικής-Ανατολικής), Θράκης, Ηπείρου και Θεσσαλίας, 

Ειδικά για την παραμονή στην Ένωση παλαιών μελών που δεν πληρούν το 100% των 

εδαφίων β και γ της παρούσας παραγράφου, αρμόδια να αποφασίσει είναι η Γ.Σ. της Ένωσης που θα 

συγκληθεί αμέσως μετά την επικύρωση του παρόντος από το αρμόδιο Δικαστήριο και στην οποία 

δεσμεύεται και υποχρεούται να φέρει το θέμα το Δ.Σ. 

Επίσης στην Ένωση μπορούν να μετέχουν και ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και ο διευθύνων η ο 

συμπράττων η ο εντεταλμένος σύμβουλος που δεσμεύει με την υπογραφή του την ανώνυμη εταιρία, 

καθώς και ο πρόεδρος και ο γενικός γραμματέας του Δ.Σ. των συνεταιρισμών και μέχρι δύο από τους 

διαχειριστές εταίρους των Ε.Π.Ε. εφόσον οι ανωτέρω δεν ασχολούνται με άλλο επάγγελμα άσχετο με 

το εμπόριο. Απαραίτητη προϋπόθεση εγγραφής των εκπροσώπων των ανωτέρω νομικών προσώπων 

(Α.Ε., Ε.Π.Ε., Συνεταιρισμών) είναι η άσκηση από τα νομικά αυτά πρόσωπα της δραστηριότητας του 

εμπόρου-διακινητή αποκλειστικά. Σε περίπτωση που ασκούν και άλλη εμπορική δραστηριότητα 

άσχετη με την ανωτέρω η είναι αντιπρόσωποι οίκων παραγωγής των προϊόντων που 

προαναφέρθηκαν ή ασκούν βιοτεχνική ή βιομηχανική δραστηριότητα δεν μπορούν να εγγραφούν σαν 

μέλη της Ένωσης ή διαγράφονται εφ΄ όσον είναι μέλη της, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. 

Ειδικοί η καθολικοί διάδοχοι μελών οι οποίοι είναι κατά κύριο επάγγελμα έμποροι-διακινητές 

οίνων, ποτών, ζύθου, αναψυκτικών και συναφών προϊόντων, κατόπιν υποβολής αιτήσεως κατά τα 

οριζόμενα κατωτέρω και υποβολής των σχετικών παραστατικών, γίνονται δεκτοί ως μέλη της Ένωσης. 

Για τα εν λόγω πρόσωπα ισχύει ο, τι και για το μέλος το οποίο διαδέχθηκαν. 

2. Για την εγγραφή ως μέλους στην Ένωση υποβάλλεται σχετική αίτηση προς το Δ.Σ. της 

Ένωσης, εισάγεται προς συζήτηση στην πρώτη συνεδρίαση αυτού  και γίνεται δεκτή αν το υποψήφιο 

μέλος συγκεντρώνει τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 

 Στην περίπτωση αποδοχής της αίτησης, ο αιτήσας εγγράφεται την ίδια μέρα ως μέλος της ένωσης 
και καταχωρίζονται τα στοιχεία του, στο προβλεπόμενο βιβλίο μητρώου μελών (άρθρο 5 παρ. 1α του 
παρόντος καταστατικού), αφού προηγούμενα, καταβάλλει την ετήσια συνδρομή που ορίζεται με άλλες 
διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

 Η ιδιότητα του μέλους αποκτάται με την απόφαση αποδοχής της αίτησης από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 Η εγγραφή των νέων μελών εγκρίνεται από την επόμενη Γενική Συνέλευση. 

 Τα νέα μέλη συμμετέχουν στις διαδικασίες λήψης αποφάσεων και στα όργανα της ένωσης  μετά 
την έγκριση της εγγραφής των σ' αυτόν από τη Γενική Συνέλευση. 
 

Αν η αίτηση απορριφθεί η παρέλθουν τριάντα ημέρες χωρίς το διοικητικό συμβούλιο να 

αποφασίσει, ο ενδιαφερόμενος δικαιούται να προσφύγει στο Μονομελές Πρωτοδικείο μέσα σε ένα 
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μήνα από την κοινοποίηση  της απορριπτικής απόφασης η την παρέλευση της πιο πάνω προθεσμίας 

των τριάντα ημερών. 

Το Μονομελές Πρωτοδικείο δικάζοντας κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 

διατάζει την εγγραφή του μέλους η απορρίπτει την προσφυγή. 

Η ιδιότητα του μέλους αποκτάται ένα μήνα μετά την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

από την τελεσιδικία της δικαστικής απόφασης που διατάζει την εγγραφή. 

Η εγγραφή ή η απόρριψη γνωστοποιείται  εγγράφως στους ενδιαφερομένους. 

3.Δικαιώματα που απορρέουν από την ιδιότητα του μέλους της Ένωσης δεν μεταβιβάζονται, 

ούτε εκχωρούνται. Κάθε μέλος της Ένωσης έχει καθήκον να γνωστοποιεί στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

χωρίς καθυστέρηση, κάθε αλλαγή της επαγγελματικής του διεύθυνσης και δραστηριότητας. 

Περαιτέρω κάθε μέλος της Ένωσης έχει καθήκον να συμμετέχει στις γενικές συνελεύσεις. 

4.Το μέλος αποβάλλεται στις κάτωθι περιπτώσεις: 

α)αν πάψει να έχει τις προϋποθέσεις εγγραφής του στην Ένωση. 

β)αν  ενεργεί αντίθετα προς τους σκοπούς και της επιδιώξεις της Ένωσης. 

γ)αν  καθυστερεί για δύο (2) συνεχή χρόνια την υποχρεωτική συνδρομή. 

δ)αν  απέχει αδικαιολόγητα από δύο (2) συνεχείς τακτικές γενικές συνελεύσεις. 

ε)στην περίπτωση του άρθρου 4 παράγραφος 3 εδαφ. β΄ του παρόντος καταστατικού. 

στ)αν  καταδικαστεί αμετάκλητα για αδίκημα που προβλέπεται και τιμωρείται από τον Νόμο 

1712/1987. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο  της Ένωσης  αποφασίζει αιτιολογημένα για την αποβολή του 

μέλους. Η απόφαση για την αποβολή πρέπει να εγκριθεί από την επόμενη Γ.Σ. με μυστική ψηφοφορία. 

Τα αποτελέσματα επέρχονται από της εγκρίσεως από την Γ.Σ. 

Το μέλος, όταν συνταξιοδοτηθεί διαγράφεται εκτός αν ειδικός νόμος επιτρέπει την άσκηση της 

επαγγελματικής του δραστηριότητας και μετά την συνταξιοδότηση του. Την απόφαση λαμβάνει το Δ.Σ. 

και ισχύει από την κοινοποίηση της στο μέλος. 

5.Την αποβολή ή διαγραφή μπορεί να  εισηγηθεί στην γενική συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή εγγράφως το ένα πέμπτο των μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο όπως και η Γενική 

Συνέλευση, υποχρεούνται να καλέσουν προηγουμένως το μέλος, του οποίου ζητείται η αποβολή, 

προκειμένου να απολογηθεί. Εάν δεν υποβληθεί απολογία, παρά την ως άνω κλήση, τα ανωτέρω 

όργανα  αποφασίζουν και άνευ απολογίας. 

6.Το μέλος που αποβάλλεται μπορεί, μέσα σε τριάντα ημέρες από την επίδοση σε αυτό της 

απόφασης να προσφύγει στο Μονομελές Πρωτοδικείο το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. 

7.Τα μέλη της Ένωσης απολαμβάνουν όλα τα δικαιώματα που προβλέπει το παρόν 

καταστατικό πλην εάν άλλως ορίζονται στον Νόμο 1712/1987. 

 Ως προς τις υποχρεώσεις και τις ευθύνες των μελών, τα μέλη της ένωσης  έχουν, μεταξύ των 
άλλων, και  τις εξής υποχρεώσεις : 
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 α.  Να μην αντιδρούν στο έργο και τα συμφέροντα της ένωσης  και να μετέχουν με ζήλο σε όλες 
τις συλλογικές συνεταιριστικές δραστηριότητες. 

 β.  Να είναι πιστά, ενεργά και δραστήρια μέλη της ένωσης  και να συμβάλλουν στην ανάπτυξη 
των εργασιών της. 

γ.  Να παίρνουν μέρος στις Γενικές Συνελεύσεις και σε όλες τις εκδηλώσεις της ένωσης . Να 
συμμετέχουν και να συνεργάζονται στη λειτουργία της ένωσης  , να μην προβαίνουν σε ενέργειες που 
βλάπτουν τα συμφέροντά της και να τηρούν τις διατάξεις του Καταστατικού και του εσωτερικού 
κανονισμού και να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 δ.  Να γνωστοποιούν, έγκαιρα, τις νέες διευθύνσεις της κατοικίας ή της έδρας τους, στην ένωση. 

 ε. Να συμμορφώνονται προς της διατάξεις του καταστατικού, τις αποφάσεις των οργάνων της 
ένωσης  και προς τις διατάξεις των εσωτερικών κανονισμών που αφορούν στις εργασίες της ένωσης  . 

στ. Να καταβάλλουν, εμπρόθεσμα, στο ταμείο της ένωσης  τις οφειλές τους από τις ετήσιες 
συνδρομές.  
 

Άρθρο 5: ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ 

 

1.Η Ένωση τηρεί τα ακόλουθα βιβλία, που αριθμούνται και θεωρούνται από τον Γραμματέα 

του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, πριν αρχίσουν να χρησιμοποιούνται: 

α.Βιβλίο μητρώου μελών, στο οποίο αναγράφονται με αριθμητική σειρά το ονοματεπώνυμο 

του μέλους, τα ονόματα των γονέων του, το επάγγελμα, ο αριθμός του δελτίου ταυτότητας, ο αριθμός 

του εκλογικού βιβλιαρίου, οι χρονολογίες εγγραφής και διαγραφής κάθε μέλους καθώς και η ταμειακή 

ενημέρωση. 

β.Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων γενικών συνελεύσεων των μελών. 

γ.Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Διοικητικού Συμβουλίου και Διοικητικής Επιτροπής. 

δ.Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Ελεγκτικής Επιτροπής. 

ε.Βιβλίο ταμείου, στο οποίο καταχωρίζονται με χρονολογική σειρά όλες οι εισπράξεις και 

πληρωμές. 

στ.Βιβλίο περιουσίας, στο οποίο καταγράφονται όλα τα κινητά και ακίνητα περιουσιακά 

στοιχεία της επαγγελματικής οργάνωσης. 

ζ.Βιβλίο, στο οποίο καταχωρούνται με αριθμητική σειρά τα ονοματεπώνυμα των μελών της 

επαγγελματικής οργάνωσης, για τα οποία εκδόθηκε ειδικό εκλογικό βιβλιάριο. Ο αριθμός καταχώρισης 

στο βιβλίο αυτό αποτελεί και τον αριθμό του ειδικού εκλογικού βιβλιαρίου. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται επίσης η ημερομηνία της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για την έκδοση, η 

ημερομηνία έκδοσης καθώς και η ημερομηνία απώλειας η ακύρωσης του ειδικού εκλογικού βιβλιαρίου. 

Σε περίπτωση απώλειας αναγράφεται και ο αριθμός του νέου ειδικού εκλογικού βιβλιαρίου. Σε 

ιδιαίτερη στήλη αναγράφεται η επωνυμία της πρωτοβάθμιας οργάνωσης στην οποία τυχόν ανήκει το 

μέλος.  

η.Βιβλίο- πρωτόκολλο εισερχομένων και εξερχομένων εγγράφων. 
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2.Τα γραμμάτια εισπράξεων αριθμούνται και θεωρούνται από τον Πρόεδρο της Ελεγκτικής 

Επιτροπής η τον νόμιμο αναπληρωτή του, πριν από την χρησιμοποίηση τους. 

3.Τα μέλη της Ένωσης, καθώς και οι υπερκείμενες οργανώσεις στις οποίες ανήκει, έχουν το 

δικαίωμα να πληροφορούνται το περιεχόμενο των παραπάνω βιβλίων και στοιχείων. 

4.Πόροι της Ένωσης είναι: 

α. Οι υποχρεωτικές συνδρομές των μελών. 

β. Τα εισοδήματα από την περιουσία της επαγγελματικής οργάνωσης. 

γ. Τα έσοδα από δωρεές, κληρονομιές, κληροδοσίες και από διάφορες εκδηλώσεις και εορτές, 

καθώς και οι προαιρετικές εισφορές των μελών. 

δ. Χορηγίες από εταιρίες. 

ε. Επιδοτήσεις για την επιμόρφωση των μελών η για έρευνες αγοράς η για μελέτες. 

5.Ο προσδιορισμός του ύψους του δικαιώματος εγγραφής, της υποχρεωτικής συνδρομής, ως 

και κάθε άλλη επιβάρυνση των μελών, ρυθμίζονται από το διοικητικό συμβούλιο. Ειδικότερα για την 

πρώτη μετά την έγκριση του παρόντος καταστατικού περίοδο το δικαίωμα εγγραφής ορίζεται  δωρεάν, 

της δε  ετήσιας συνδρομής στο ποσό των 25 €. 

6.Επιτρέπεται η αποδοχή δωρεών που γίνονται μόνο επώνυμα. 

7.Η προβλεπόμενη από τον Νόμο υποχρεωτική συνδρομή της Ένωσης προς τις Ομοσπονδίες 

και την Συνομοσπονδία ορίζεται στα ελάχιστα ποσοστά που προβλέπονται από τον Νόμο περί 

επαγγελματικών οργανώσεων 1712/1987 εκτός εάν άλλως ήθελε αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 

8.Η υποχρέωση των μελών για την καταβολή της συνδρομής, αρχίζει από 1 η Ιανουαρίου 

κάθε χρόνου. Η συνδρομή εισπράττεται εφάπαξ εντός του πρώτου εξαμήνου κάθε έτους. Για την 

συμμετοχή στις τακτικές η έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις λογίζονται ταμειακώς εν τάξει τα μέλη που 

έχουν καταβάλει ανελλιπώς τις συνδρομές τους μέχρι και του προηγούμενου έτους. 

 

Αρθρο 6:ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ 

1.Οργανα Διοίκησης της Ενωσης είναι: 

α.Η Γενική Συνέλευση των μελών (Γ.Σ.). 

β.Το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.). 

γ.Η Ελεγκτική Επιτροπή (Ε.Ε.). 

Η Γενική Συνέλευση της Ένωσης αποτελείται από τα μέλη αυτής. 

 

Αρθρο 7:ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο της Ένωσης είναι πενταμελές και εκλέγεται από την Γενική 

Συνέλευση. 

2.Εντός οκτώ (8) ημερών από της εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου, με φροντίδα και 

επιμέλεια του πλειοψηφίσαντος συμβούλου προσκαλείται το εκλεγμένο Διοικητικό Συμβούλιο και 

συγκροτείται σε σώμα. 
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3.Εκλέγεται Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, Αντιπρόεδρος, Γενικός Γραμματέας, 

Ταμίας και Σύμβουλος. Οι ιδιότητες του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Γενικού Γραμματέα και Ταμία δεν 

επιτρέπεται να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο ή συγγενείς πρώτου ή δεύτερου βαθμού, ή εταίρους ή 

μετόχους, σε περίπτωση  εταιρικής επιχείρησης. 

Επίσης ορίζονται και οι υπεύθυνοι διαφόρων επιτροπών η τομέων εργασίας. 

Σε περίπτωση που μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου αρνείται να αναλάβει και να ασκήσει 

τα καθήκοντα του αξιώματος για το οποίο έχει εκλεγεί θεωρείται ότι παραιτείται από μέλος του Δ.Σ. και 

εκπίπτει του αξιώματος με απόφαση του Δ.Σ. που γράφεται στα πρακτικά, αμέσως δε αναπληρούται 

από αναπληρωματικό μέλος κατά την σειρά της εκλογής του για το Δ.Σ. σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος. 

4.Η ευθύνη των μελών του Δ.Σ. είναι συλλογική.  Εξαιρούνται μόνο τα μέλη των οποίων τυχόν 

αντιρρήσεις έχουν καταχωρηθεί στα πρακτικά. 

5.Το Δ.Σ. διοικεί υπεύθυνα την Ένωση και αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την 

εκπλήρωση των επιδιωκομένων  σκοπών, διαχειρίζεται την περιουσία της Ένωσης, παίρνει όλα τα 

μέτρα για την αντιμετώπιση και λύση των διαφόρων ζητημάτων που αφορούν την Ένωση, εκτελεί τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εφαρμόζει το καταστατικό και γενικά έχει την εποπτεία για την 

επιτυχή περαίωση των υποθέσεων της Ενωσης  μέσα στα πλαίσια του καταστατικού και των Νόμων. 

6.Το Δ.Σ. με απόφαση του μεταβιβάζει, όπως ο Νόμος προβλέπει, αρμοδιότητες στον 

Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα και τον Ταμία της Ένωσης που αποτελούν την 

Διοικητική Επιτροπή της Ένωσης. 

Η Διοικητική Επιτροπή εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και επιλαμβάνεται 

και αποφασίζει για κάθε ζήτημα που αφορά την Ένωση  μέσα στα πλαίσια της γενικότερης πολιτικής 

και των κατευθυντηρίων γραμμών που χαράσσει το Δ.Σ. 

7.Μαζί με την εκλογή των μελών του Δ.Σ. εκλέγεται από την Γ.Σ., Ελεγκτική Επιτροπή 

αποτελούμενη από τρία (3) τακτικά μέλη μεταξύ των οποίων εκλέγεται ο Πρόεδρος αυτής. 

Η διάρκεια της θητείας της Ελεγκτικής Επιτροπής συμπίπτει με την θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Η ελεγκτική επιτροπή  παρακολουθεί και ελέγχει την οικονομική διαχείριση της Ένωσης. 

Ειδικότερα η ελεγκτική επιτροπή ελέγχει τα οικονομικά βιβλία και την διαχείριση του διοικητικού 

συμβουλίου οποτεδήποτε κρίνει σκόπιμο και αναγκαίο, ειδοποιώντας τον ταμία 10 ημέρες νωρίτερα. 

Μετά από κάθε έλεγχο υποβάλλει πόρισμα  στο διοικητικό συμβούλιο και μπορεί, στην περίπτωση 

που διαπιστώσει μεγάλη διαχειριστική ανωμαλία, να συγκαλέσει δια του διοικητικού συμβουλίου 

έκτακτη γενική συνέλευση στην οποία υποβάλλει το πόρισμα της. 

Η ελεγκτική επιτροπή ελέγχει επίσης τον ισολογισμό και υποβάλλει σχετική έκθεση στην 

τακτική γενική συνέλευση. 
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Η ελεγκτική επιτροπή δικαιούται να εξετάζει τα έγγραφα και βιβλία της Ένωσης και να ζητεί 

οποτεδήποτε την επίδειξη του περιεχομένου του ταμείου. Συντάσσει έκθεση περί της διαχειρίσεως του 

διοικητικού συμβουλίου και υποβάλλει αυτή δια του διοικητικού συμβουλίου στην γενική συνέλευση. 

8.Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου είναι τριετής από την ημέρα της εκλογής του. 

Αν ο αριθμός των μελών του μειωθεί για οποιονδήποτε λόγο, το διοικητικό συμβούλιο 

συμπληρώνεται από τα αναπληρωματικά μέλη κατά την σειρά της εκλογής τους χωρίς όμως αυτά να 

μπορούν να υπερβούν τον αριθμό των τακτικών. Αν ο κατάλογος εξαντληθεί ή δεν είναι δυνατή η 

συμπλήρωση απαρτίας του διοικητικού συμβουλίου χωρίς ο αριθμός των αναπληρωματικών μελών να 

υπερβεί τον αριθμό των τακτικών  συνέρχεται η συνέλευση μέσα σε τριάντα ημέρες με πρόσκληση του 

Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου η του αναπληρωτή του που γίνεται πέντε τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την σύνοδο με θέμα την εκλογή διοικητικού συμβουλίου. του διοικητικού συμβουλίου 

9.Σε περίπτωση που μέλος του διοικητικού συμβουλίου  απουσιάζει αδικαιολόγητα σε πάνω 

από τρεις (3) κατά σειρά συνεδριάσεις θεωρείται ότι παραιτήθηκε και η παραίτηση γίνεται δεκτή με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου που καταχωρείται στα πρακτικά συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου, οπότε και είναι τετελεσμένη. 

Εάν  οποιοδήποτε μέλος του διοικητικού συμβουλίου, πλην του Προέδρου, παραιτηθεί , 

εκπέσει από το αξίωμα του η κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντα του, τότε αντικαθίσταται από τον 

πρώτο επιλαχόντα του συνδυασμού από τον οποίο έχει εκλεγεί, στην συνέχεια από τον δεύτερο κ.ο.κ. 

Εάν έτσι εξαντληθούν  τα αναπληρωματικά μέλη  προκηρύσσονται εκλογές για την εκλογή διοικητικού 

συμβουλίου κατά την αμέσως ανωτέρω παράγραφο. 

Το νεοεισερχόμενο μέλος στο διοικητικό συμβούλιο καταλαμβάνει το αξίωμα του μέλους που 

εξέπεσε του αξιώματος του πλην του αξιώματος του Προέδρου. 

Σε περίπτωση αποχώρησης του Προέδρου οποτεδήποτε και για οποιοδήποτε λόγο συγκαλείται εντός 

δέκα (10) ημερών  το διοικητικό συμβούλιο για την εκλογή νέου Προέδρου, με φροντίδα του 

Αντιπροέδρου. 

10.Το  διοικητικό συμβούλιο κατά την ανάληψη των καθηκόντων του, παραλαμβάνει από το 

απερχόμενο την περιουσία και το Αρχείο της Ένωσης με πρωτόκολλο που υπογράφουν τα μέλη του 

παλαιού και του νέου  διοικητικού συμβουλίου. 

11.Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει μια φορά τουλάχιστον τον μήνα και ορισμένη ημέρα 

της εβδομάδος , έκτακτα δε και με συγκεκριμένα θέματα ημερήσιας διάταξης με πρόσκληση του 

Προέδρου, τριών μελών του η είκοσι μελών της Ένωσης. 

Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα τα μισά μέλη συν ένας. 

Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων  μελών και με φανερή 

ψηφοφορία. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

Στις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να παραβρεθούν όποια μέλη της 

Ένωσης θέλουν στα οποία δίνεται ο λόγος για να αναπτύξουν θέματα που έχουν εισηγηθεί 

προηγουμένως έγγραφα στο διοικητικό συμβούλιο. 
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Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου μια συνεδρίαση μπορεί να μεταβληθεί σε κλειστή 

για να συζητηθούν προσωπικά η ειδικά θέματα. 

12.Κάθε μέλος της Ένωσης που αντιδρά στην εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης ή η διαγωγή του και η επαγγελματική του συμπεριφορά είναι 

ασυμβίβαστη με την αξιοπρέπεια και τα συμφέροντα της Ένωσης ή είναι αντιδεοντολογική έχει 

πειθαρχική ευθύνη και υπόκειται στις παρακάτω κατά σειρά ποινές: 

α.απλή επίπληξη, 

β.αυστηρή γραπτή επίπληξη. 

γ.προσωρινή αποβολή μέχρι ένα χρόνο.  

δ.αποβολή 

Το Δ.Σ. επιβάλλει με αιτιολογημένη απόφαση τις πειθαρχικές ποινές. Η επιβολή της απλής 

επίπληξης, της αυστηρής γραπτής επίπληξης και της προσωρινής αποβολής ισχύει από την 

κοινοποίηση της σχετικής απόφασης στο μέλος. 

Σε σχέση με την επιβολή της αποβολής ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 4 του παρόντος 

Σε κάθε περίπτωση επιβολής πειθαρχικής ποινής το μέλος πρέπει να καλείται από το 

διοικητικό συμβούλιο σε απολογία. Εάν δεν υποβληθεί απολογία παρά την ως άνω κλήση το Δ.Σ. 

αποφαίνεται και άνευ αυτής. 

 

Άρθρο 8:ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου εκπροσωπεί την Ένωση ενώπιον κάθε δικαστικής 

η διοικητικής αρχής και ενώπιον κάθε φυσικού η νομικού προσώπου, σε όλες τις σχέσεις και 

αναφορές. Καλεί το διοικητικό συμβούλιο, προεδρεύει και διευθύνει τις συνεδριάσεις του, δίνει τον 

λόγο σε όσους επιθυμούν να μιλήσουν και αφαιρεί αυτόν σε περιπτώσεις παρεκτροπών. Απαγορεύει 

την εκτός θέματος συζήτηση. Κηρύσσει την λήξη συζητήσεως. Επάγει η δίνει τυχόν όρκους που 

επιβάλλονται στην Ένωση. Εκτελεί τις αποφάσεις του  διοικητικού συμβουλίου και των γενικών 

συνελεύσεων. Υπογράφει τα πρακτικά των γενικών συνελεύσεων, του διοικητικού συμβουλίου και όλα 

τα έγγραφα της Ένωσης. Θέτει τα ζητήματα σε ψηφοφορία. Διατάσσει την είσπραξη των εσόδων. 

Γενικά επιμελείται των συμφερόντων της Ένωσης εντός του κύκλου των αρμοδιοτήτων του. Υπογράφει 

τα προς πληρωμή εντάλματα, ελέγχει το ταμείο, λογοδοτεί στην γενική συνέλευση εξ ονόματος του 

διοικητικού συμβουλίου για τα κατά την προεδρία του πεπραγμένα και υποβάλλει για έγκριση του 

ισολογισμούς και προϋπολογισμούς. Τον Πρόεδρο κωλυόμενο, αντικαθιστά ο Αντιπρόεδρος. 

2.Ο Αντιπρόεδρος έχει τα ίδια ακριβώς καθήκοντα με τον Πρόεδρο και τα ασκεί μόνον όταν 

αυτός απουσιάζει εκτός έδρας της Ένωσης ή έχει κάποιο κώλυμα.  

3.Ο Γενικός Γραμματέας επιμελείται, ως άμεσος συμπαραστάτης του Προέδρου, την 

προώθηση όλων γενικά των ζητημάτων της Ένωσης, καθώς και την εκτέλεση των αποφάσεων των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Ενημερώνεται για το περιεχόμενο της 

αλληλογραφίας και εισηγείται κάθε επιβαλλόμενη ενέργεια. Συντάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεων 
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του Δ.Σ. Τηρεί α)το βιβλίο πρακτικών του Δ.Σ. , β) των Γενικών Συνελεύσεων και γ)το βιβλίο μητρώου 

των μελών της Ένωσης, τα οποία συνυπογράφει με τον Πρόεδρο. Επίσης συνυπογράφει με τον 

Πρόεδρο τα εντάλματα πληρωμής και κάθε άλλο έγγραφο της Ένωσης. Φυλάει τα αρχεία και τη 

σφραγίδα της Ένωσης και τηρεί το βιβλίο εισερχομένων- εξερχόμενων εγγράφων. 

4.Ο Ταμίας ενεργεί κάθε είσπραξη, εκδίδοντας τις σχετικές διπλότυπες αποδείξεις, διενεργεί 

κάθε νόμιμη πληρωμή, με εντάλματα που υπογράφουν ο Πρόεδρος, ο Γενικός Γραμματέας και ο ίδιος 

και τηρεί τα βιβλία της χρηματικής διαχείρισης της Ένωσης. Όταν  καλείται από τον Πρόεδρο, 

υποβάλλει λεπτομερή έκθεση για την περιουσιακή κατάσταση της Ένωσης. Συντάσσει και υποβάλλει 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, για τα περαιτέρω, τον Ισολογισμό, τις καταστάσεις των ταμειακά 

τακτοποιημένων η μη μελών και ενημερώνει το Δ.Σ. κάθε μήνα για την πορεία των οικονομικών της 

Ένωσης. Έχει στη διάθεση του το εκάστοτε με απόφαση του Δ.Σ. οριζόμενο χρηματικό ποσό για τις 

ανάγκες της Ένωσης και το υπόλοιπο  το καταθέτει σε Τράπεζα η το Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο. 

Καταθέτει επίσης χρεόγραφα και μετοχές, που ανήκουν στην Ένωση. Κάθε ανάληψη χρημάτων η 

τίτλων ενεργεί ο ταμίας, με έγγραφη εντολή, που υπογράφουν ο Πρόεδρος και ο Γενικός Γραμματέας. Ο 

Ταμίας είναι υπεύθυνος έναντι της Ένωσης για τη χρηματική διαχείριση και για κάθε, από υπαιτιότητα 

του, ελάττωση της χρηματικής περιουσίας της Ένωσης. Σε περίπτωση απουσίας η κωλύματος του 

Ταμία, αναπληρούται από τον Γενικό Γραμματέα της Ένωσης.  

Επίσης, οι τραπεζικές συναλλαγές κάθε είδους (πχ άνοιγμα-κλείσιμο λογαριασμού, κατάθεση 

και ανάληψη χρημάτων, αίτηση για έκδοση χορήγησης POS, αίτηση για λήψη κωδικών για  e-banking, 

αίτηση για έκδοση και χορήγηση κάρτας αναλήψεων και κωδικών αυτής, κατάθεση και είσπραξη 

επιταγών και λοιπές τραπεζικές συναλλαγές) μπορούν να πραγματοποιούνται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου από ειδικά εξουσιοδοτημένο, πρόσωπο.  Η εξουσιοδότηση θα υπογράφεται 

από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και θα αναφέρει αναλυτικά την εκάστοτε εντολή.   

 

Άρθρο 9. ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

 

1.Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.)αποτελεί το ανώτατο όργανο της Ενωσης και αποφασίζει για κάθε 

θέμα που δεν υπάγεται σύμφωνα με τον Νόμο η το Καταστατικό στην αρμοδιότητα άλλου οργάνου. 

2.Η Γ.Σ. έχει αποκλειστικό δικαίωμα  να εγκρίνει α) το ετήσιο πρόγραμμα δράσης και τον 

προϋπολογισμό, β) την έκθεση πεπραγμένων και τον ετήσιο διαχειριστικό απολογισμό, γ)την ετήσια 

έκθεση της ελεγκτικής επιτροπής και τον ισολογισμό. Επίσης η Γ.Σ. έχει αποκλειστικό δικαίωμα για να 

α) εκλέγει και ανακαλεί τα μέλη του Δ.Σ. και της Ελεγκτικής Επιτροπής, β) τροποποιεί το καταστατικό, 

γ) διαλύει την Ενωση, δ) μεταβάλλει τον σκοπό. 

3.Οι Γ.Σ. διακρίνονται σε τακτικές και έκτακτες. 

4.Τακτικές είναι οι Γ.Σ. των μελών της Ένωσης που συγκαλούνται κάθε Μάρτιο. Στην Γ.Σ. 

γίνεται λογοδοσία των πεπραγμένων του Δ.Σ., ανάγνωση και έγκριση της έκθεσης της ελεγκτικής  
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επιτροπής, έλεγχος και έγκριση του Ισολογισμού και έγκριση του προϋπολογισμού του επόμενου 

χρόνου που καταρτίζεται από το Δ.Σ. Το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συμπεριλάβει στην ημερήσια 

διάταξη της τακτικής Γ.Σ. οποιοδήποτε θέμα, εφόσον ζητηθεί με γραπτή αίτηση που υπογράφεται από 

το ένα πέμπτο  (1/5) τουλάχιστον των ταμειακά τακτοποιημένων μελών και έχει κατατεθεί στην 

γραμματεία μέχρι την 20 Φεβρουαρίου.  

5.Εκτακτες είναι οι Γ.Σ. της Ένωσης που συγκαλούνται με απόφαση του Δ.Σ. για συζήτηση 

οποιωνδήποτε θεμάτων, ήθελε παραστεί ανάγκη, η όταν ζητήσουν την σύγκληση εγγράφως από το 

Δ.Σ. το ένα τρίτο (1/3) των ταμειακά τακτοποιημένων μελών που θα περιέχει τους λόγους για τους 

οποίους ζητείται η σύγκληση και τα θέματα της συζήτησης στην Γ.Σ. Στην Γ.Σ. που θα συγκληθεί με 

αίτηση του ενός τρίτου (1/3) των  τακτοποιημένων μελών πρέπει υποχρεωτικά να παρίσταται το 80 %  

των μελών που ζήτησαν την σύγκληση της για την υποστήριξη των λόγων σύγκλησης της Γ.Σ. και των 

θεμάτων της. Σε περίπτωση μη προσέλευσης των η Γ.Σ. ματαιούται. Στην περίπτωση αυτή τα 

συγκεκριμένα μέλη δεν έχουν δικαίωμα να ζητήσουν και πάλι την σύγκληση νέας Γ.Σ. με τα ίδια θέματα 

πριν από την παρέλευση εξαμήνου από την ημερομηνία σύγκλησης της Γ.Σ. Το Δ.Σ. αποφαίνεται για 

την αίτηση μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την κατάθεση της και συγκαλεί την Γ.Σ. μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη λήψη της απόφασης. Αν η αίτηση των μελών δεν εισακουστεί από το Δ.Σ., το Μονομελές  

Πρωτοδικείο, δικάζοντας κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, και ύστερα από αίτηση των 

μελών αυτών, μπορεί να τα εξουσιοδοτήσει να συγκαλέσουν την Γ.Σ. 

Κάθε πρόσκληση για συμμετοχή σε Γ.Σ. πρέπει να αναφέρει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης για τα 

οποία συγκαλείται. 

6.Οι προσκλήσεις για την Γ.Σ. γνωστοποιούνται στα μέλη ταχυδρομικά, στην διεύθυνση που 

δήλωσαν, και αναφέρουν: α) την χρονολογία και τον τόπο σύγκλησης της Γ.Σ. και β) τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Η γνωστοποίηση πρέπει να γίνεται δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

πραγματοποίηση της. Σε περίπτωση που είναι εφικτό χρονικά, η πρόσκληση μπορεί-

συμπληρωματικά- να γίνει και με αναγγελία στο έντυπο της Ένωσης. 

7.Η Γ.Σ. συζητά και αποφασίζει αποκλειστικά πάνω σε θέματα που περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη. 

Δεν επιτρέπεται η εξουσιοδότηση τρίτου για την συμμετοχή στα όργανα διοίκησης η στις ψηφοφορίες. 

8.Για να ληφθεί απόφαση, απαιτείται η παρουσία  στην Γ.Σ. του ενός δευτέρου (1 /2)  

τουλάχιστον των οικονομικά τακτοποιημένων μελών. Αν δεν υπάρχει απαρτία κατά την πρώτη 

σύγκληση, συνέρχεται χωρίς άλλη διατύπωση επαναληπτική Γ.Σ. την ίδια ημέρα και ώρα της επόμενης 

εβδομάδας , κατά την οποία απαιτείται η παρουσία του ενός τετάρτου (1 /4) τουλάχιστον των 

οικονομικά τακτοποιημένων μελών. Αν δεν υπάρχει απαρτία και κατά την δεύτερη σύγκληση, 

συνέρχεται χωρίς άλλη διατύπωση η Γ.Σ. την ίδια ημέρα και ώρα της επόμενης εβδομάδας κατά την 

οποία είναι αρκετός οποιοσδήποτε αριθμός οικονομικά τακτοποιημένων μελών. 
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9.Στην Γ.Σ. προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Πρώτο θέμα της Γ.Σ. είναι η εκλογή 

Προέδρου, Αντιπροέδρου, Γραμματέα και ψηφολέκτη που γίνεται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων. 

Σε περίπτωση μη συγκέντρωσης απόλυτης πλειοψηφίας από ένα η εκλογή επαναλαμβάνεται μεταξύ 

των δύο πρώτων. 

10.Η ψηφοφορία είναι μυστική, όταν αναφέρεται: α) σε εκλογές Δ.Σ., ελεγκτικής και 

εφορευτικής επιτροπής και αντιπροσώπων σε δευτεροβάθμια επαγγελματική οργάνωση, β) σε επιλογή 

δευτεροβάθμιας επαγγελματικής οργάνωσης, γ) σε θέματα εμπιστοσύνης προς την διοίκηση, δ) σε 

προσωπικά ζητήματα και ε) στο διοικητικό και οικονομικό απολογισμό. Οι αποφάσεις της Γ.Σ. 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων. 

Ψηφοφορία δια βοής δεν επιτρέπεται. 

11.Στην τακτική Γ.Σ. του Μαρτίου, το Δ.Σ. προβαίνει, δια του Πρόεδρου, σε λογοδοσία για την 

δραστηριότητα του και για την ετήσια οικονομική του διαχείριση, υποβάλλει επίσης τον 

προϋπολογισμό της νέας χρήσης και ακολούθως ένας από τους ελεγκτές διαβάζει την έκθεση των 

ελεγκτών που αφορά την οικονομική διαχείριση του προηγουμένου ημερολογιακού χρόνου. Η 

λογοδοσία, ο απολογισμός της οικονομικής διαχείρισης και η έκθεση των ελεγκτών καταχωρούνται 

αυτούσια στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση μη έγκρισης της λογοδοσίας καλείται και πάλι η Γ.Σ. εντός δέκα (10) ημερών με 

μοναδικό θέμα παροχή ψήφου εμπιστοσύνης στην διοίκηση. Εάν καταψηφιστεί η διοίκηση, 

υποχρεούται μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες να προκηρύξει εκλογές, όπως προβλέπουν τα σχετικά 

άρθρα του καταστατικού. 

12.Στις Γ.Σ., που επακολουθεί μυστική ψηφοφορία, πριν από αυτήν, εκλέγεται τριμελής 

εφορευτική επιτροπή, η οποία διενεργεί την ψηφοφορία, το αποτέλεσμα της οποία καταχωρεί στα 

πρακτικά της Γ.Σ., το οποίο προσυπογράφει. 

Η ψηφοφορία διενεργείται βάσει του ονομαστικού καταλόγου των μελών που μετέχουν στην 

συνέλευση, με ψηφοδέλτια που τοποθετούνται μέσα σε φάκελο, κατά την διαλογή των οποίων αυτά 

αριθμούνται κατά αύξοντα αριθμό και μονογράφονται από τον Πρόεδρο της εφορευτικής επιτροπής. 

13.Για την τροποποίηση του καταστατικού, την μεταβολή του σκοπού η την διάλυση της 

Ένωσης απαιτείται η απαρτία τουλάχιστον του ενός δευτέρου (1/2) των ταμειακά τακτοποιημένων 

μελών και πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) της απαρτίας αυτής. 

14.Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γ.Σ. της Ένωσης καταχωρούνται στο βιβλίο 

πρακτικών συνεδριάσεων Γ.Σ. των μελών και υπογράφονται από τα εκλεγέντα μέλη κατά την 

παράγραφο 9 του παρόντος άρθρου. 

15.Οι αποφάσεις της Γ.Σ. είναι υποχρεωτικές τόσο για τα παρόντα όσο και για τα απόντα 

μέλη της Ένωσης. 
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Άρθρο 10.ΕΚΛΟΓΕΣ 

1.Τα μέλη της Ένωσης για την άσκηση των εκλογικών τους δικαιωμάτων  εφοδιάζονται με 

εκλογικό βιβλιάριο ο τύπος του οποίου θα καθορισθεί από τον Υπουργό Εμπορίου. Μέχρι εκδόσεως  

της σχετικής απόφασης θα ψηφίζουν με την επίδειξη της αστυνομικής ταυτότητας. 

2.Εκλογές για την ανάδειξη Δ.Σ. της Ένωσης γίνονται κάθε τρία (3) χρόνια, προκηρύσσονται 

δε και διενεργούνται μέχρι το τέλος του μηνός Μαρτίου. 

3.Οι εκλογές διενεργούνται στο κατάστημα της Ένωσης στη Θεσσαλονίκη ή όπου αλλού 

ορίζει με σχετική απόφαση το Δ.Σ., παρουσία τριμελούς εφορευτικής επιτροπής, προεδρευόμενης από 

εκπρόσωπο Δικαστικής Αρχής, εκτός εάν άλλως ήθελε δια νόμου ορισθεί. 

4.Τα μέλη της Ενωσης έχουν το δικαίωμα να εκλέγουν και να εκλέγονται στα Δ.Σ., στις Ε.Ε. 

και ως αντιπρόσωποι στις δευτεροβάθμιες οργανώσεις, εφ΄ όσον έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές 

τους υποχρεώσεις. 

Δεν μπορεί να είναι υποψήφιος για μέλος του Δ.Σ. υποψήφιος για μέλος της Ελεγκτικής Επιτροπής και 

αντίστροφα.  

5.Κατά την διενέργεια των εκλογών τα μέλη ψηφίζουν: 

α.για την ανάδειξη του Δ.Σ., 

β.για την εκλογή Ε.Ε., 

γ.για την εκλογή αντιπροσώπων στις δευτεροβάθμιες οργανώσεις και στην ομοσπονδία. 

6.Η θητεία του Δ.Σ. και των λοιπών οργάνων δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερη από τρία (3) έτη 

από την ημέρα της εκλογής τους. 

Η λήξη της θητείας των αντιπροσώπων και της Ε.Ε. συμπίπτει με την λήξη της θητείας του Δ.Σ. 

7.Η εκλογή του Δ.Σ. και των λοιπών οργάνων  γίνεται με μυστική δια ψηφοδελτίων 

ψηφοφορία, η δε προτίμηση των υποψηφίων γίνεται με σταυρούς προτίμησης. 

8.Οι έδρες του Δ.Σ., της Ε.Ε., και ο αριθμός των αντιπροσώπων κατανέμονται μεταξύ των  

συνδυασμών και των μεμονωμένων υποψηφίων ανάλογα με την εκλογική τους δύναμη. 

9.Το σύνολο των εγκύρων  ψηφοδελτίων διαιρείται με τον αριθμό των εδρών του Δ.Σ. ή της 

Ε.Ε. ή με τον αριθμό των αντιπροσώπων που εκλέγονται, αντίστοιχα, αυξημένο κατά μία μονάδα. 

10.Το πηλίκο της διαίρεσης αυτής αποτελεί το εκλογικό μέτρο. Κάθε συνδυασμός 

καταλαμβάνει τόσες έδρες στο Δ.Σ. ή την Ε.Ε. αντίστοιχα, και εκλέγει τόσους αντιπροσώπους, όσες 

φορές χωρεί το εκλογικό μέτρο στον αριθμό των εγκύρων ψηφοδελτίων που έλαβε, αντίστοιχα. 

11.Μεμονωμένος υποψήφιος που έλαβε τον ίδιο ή μεγαλύτερο αριθμό ψήφων από το εκλογικό 

μέτρο καταλαμβάνει μία (1) έδρα στο όργανο για το οποίο έχει θέσει υποψηφιότητα ή εκλέγεται 

αντιπρόσωπος, εφ΄ όσον ήταν υποψήφιος για την θέση αυτή. 

12.Συνδυασμός που περιλαμβάνει υποψηφίους λιγότερους από τις έδρες που του ανήκουν 

καταλαμβάνει τόσες έδρες ή εκλέγει τόσους αντιπροσώπους, όσοι είναι οι υποψήφιοι του. 

13.Οι έδρες για το Δ.Σ. ή για την Ε.Ε. που δεν έχουν διατεθεί με τις διατάξεις των 

προηγουμένων παραγράφων και οι θέσεις των αντιπροσώπων, που δεν καλύπτονται, σύμφωνα με τις 
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διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων, κατανέμονται ανά μία (1) κατά την σειρά μεγέθους των 

υπολοίπων τους στους συνδυασμούς εκείνους που έχουν καταλάβει   τουλάχιστον μία (1) έδρα για το 

Δ.Σ., την Ε.Ε. ή έχουν εκλέξει έναν (1) αντιπρόσωπο κατά την κατανομή που έγινε σύμφωνα με τις 

διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων ή έχουν λάβει ψηφοδέλτια περισσότερα από το μισό του 

εκλογικού μέτρου, όπως αυτό ορίζεται στην παράγραφο 9. 

Συνδυασμός που συγκέντρωσε την απόλυτη πλειοψηφία προηγείται στην κατανομή των 

εδρών από τους άλλους συνδυασμούς ανεξάρτητα από το μέγεθος των υπολοίπων του. 

Ως συνδυασμοί για την εφαρμογή των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου θεωρούνται 

εκείνοι των οποίων ο αριθμός των υποψηφίων είναι τουλάχιστον ίσος με το μισό των εδρών του Δ.Σ., ή 

της Ε.Ε., ή των θέσεων των αντιπροσώπων κατά περίπτωση. 

14.Οι έδρες που μένουν αδιάθετες ή οι θέσεις των αντιπροσώπων που δεν καλύπτονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων, κατανέμονται ανά μία (1) κατά την σειρά 

μεγέθους των υπολοίπων τους στους συνδυασμούς η τους υποψηφίους που τα υπόλοιπα τους δεν 

χρησιμοποιήθηκαν στις προηγούμενες κατανομές. 

15.Σε όλη την διάρκεια της διεξαγωγής των εκλογών, έως την ανακήρυξη των επιτυχόντων, 

μπορεί να παρευρίσκεται στο χώρο της εκλογής ένας αντιπρόσωπος από κάθε συνδυασμό 

υποψηφίων. 

16.Η εφορευτική επιτροπή ελέγχει πριν από την έναρξη της ψηφοφορίας την γνησιότητα του 

αντιγράφου μητρώου, βάσει του οποίου διεξάγεται η ψηφοφορία και το οποίο έχει υποχρέωση να της 

παραδώσει το Δ.Σ. 

17.Η ψηφοφορία γίνεται πάντοτε με την επίδειξη της αστυνομικής ταυτότητας η άλλου 

δημοσίου εγγράφου, από το οποίο προκύπτει η ταυτότητα του μέλους και του ειδικού εκλογικού 

βιβλιαρίου. Στο βιβλιάριο σημειώνεται από τον Πρόεδρο της Εφορευτικής Επιτροπής η χρονολογία 

άσκησης του εκλογικού δικαιώματος και τίθεται η υπογραφή του και η σφραγίδα της οργάνωσης. 

18.Η Εφορευτική Επιτροπή συντάσσει το πρωτόκολλο ψηφοφορίας και τα πρακτικά διαλογής 

των ψηφοδελτίων και ανακήρυξης των επιτυχόντων τα οποία και υπογράφει. Τα πρακτικά αυτά μαζί με 

το αντίγραφο μητρώου που χρησιμοποιήθηκε στις εκλογές φυλάσσονται στο Ειρηνοδικείο της έδρας 

της οργάνωσης και αντίγραφα τους  φυλάσσονται στα αρχεία της Ένωσης. 

19.Υποψηφιότητες συνδυασμών η μεμονωμένων υποψηφίων υποβάλλονται στην γραμματεία 

της Ένωσης  τρεις (3) εργάσιμες ημέρες πριν από την έναρξη της ψηφοφορίας , με φροντίδα της 

οποίας τα ονόματα των υποψηφίων εκτυπώνονται στα ψηφοδέλτια κατά αλφαβητική σειρά. 

20.Ενστάσεις που αφορούν τον τρόπο διενέργειας των εκλογών γίνονται εγγράφως μέχρι του 

πέρατος της διαλογής των ψηφοδελτίων α) ενώπιον της Εφορευτικής Επιτροπής η οποία αποφασίζει 

επί αυτών προ της έκδοσης των αποτελεσμάτων, β)ενώπιον του αρμοδίου Δικαστηρίου εντός 

ανατρεπτικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ημέρα της ψηφοφορίας. 
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Άρθρο 11. 

1.Η ΕΝΩΣΗ ΕΜΠΟΡΩΝ ΔΙΑΚΙΝΗΤΩΝ ΟΙΝΩΝ – ΠΟΤΩΝ – ΖΥΘΟΥ – ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΣΥΝΑΦΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ,ΘΡΑΚΗΣ, ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ, ΗΠΕΙΡΟΥ είναι πρωτοβάθμια 

εμπορική οργάνωση και μπορεί να συμμετάσχει σε δύο το πολύ ομοσπονδίες (δευτεροβάθμιες) μια 

κλαδικού χαρακτήρα και μια γενικού η  τοπικού. 

2.Η συμμετοχή στις δευτεροβάθμιες ομοσπονδίες γίνεται με εκλεγμένους προς τούτο κατά τις 

εκλογές του Δ.Σ. αντιπροσώπους. Οι εκλεγμένοι αντιπρόσωποι της Ένωσης για τις δευτεροβάθμιες 

οργανώσεις, εφ΄ όσον δεν είναι μέλη του Δ.Σ., μπορούν να παρευρίσκονται στις συνεδριάσεις του 

χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

3.Η Ένωση εμπόρων διακινητών οίνων – ποτών – ζύθου - αναψυκτικών και συναφών 

προϊόντων συνεισφέρει οικονομικά στις υπερκείμενες οργανώσεις όπως ο Νόμος ορίζει. 

 

΄Αρθρο.12 

1.Το Δ.Σ. μπορεί με απόφαση του να ανακηρύξει ως επίτιμα μέλη άτομα που συνέβαλαν στην 

ευόδωση των σκοπών της  Ένωσης. 

2.Αποζημίωση για ημιαργίες η κατά μήνα χορηγείται στον Πρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα και 

τον Ταμία, όπως και σε άλλα μέλη του Δ.Σ. όταν υπάρχει ανάγκη, μετά από απόφαση του Δ.Σ. Το 

ύψος αυτών των δαπανών καθορίζεται με τον προϋπολογισμό που εγκρίνεται από την Γ.Σ. 

 

Άρθρο 13:ΣΦΡΑΓΙΔΑ 

Η Ένωση έχει στρογγυλή σφραγίδα που περιμετρικά γράφει την πλήρη επωνυμία και το έτος 

ίδρυσης της. 

Άρθρο 14. 

Όταν αποφασισθεί η διάλυση της Ένωσης, εκκαθάριση της περιουσίας της γίνεται από το 

Δ.Σ., η δε διάθεση αυτής αποφασίζεται από την Γ.Σ. που συνέρχεται για τον σκοπό αυτό, προς τον 

φορέα που ορίζει η Γ.Σ. των μελών. 

Απαγορεύεται η διανομή της περιουσίας της Ένωσης στα μέλη της. 

 

Άρθρο 15. 

Με απόφαση της Γ.Σ. μπορεί να δωριθεί χρηματικό ποσό σε οποιοδήποτε φορέα για την 

εξυπηρέτηση του σκοπού του. Για την λήψη της απόφασης αυτής απαιτείται η απαρτία του ενός 

δευτέρου (1/2) των ταμειακά τακτοποιημένων μελών και πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) της 

απαρτίας αυτής. 

Άρθρο 16. 

 

Κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, ρυθμίζεται από τον περί 

Επαγγελματικών Οργανώσεων Νόμο 1712/1987 και τον Αστικό Κώδικα. 
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Άρθρο 17. 

Το Καταστατικό αυτό αποτελούμενο από δέκα επτά (17) άρθρα τροποποιήθηκε κατ΄ άρθρο 

και στο σύνολο του, κωδικοποιήθηκε και προσαρμόστηκε στο Νόμο 1712/1987 από την Γενική 

Συνέλευση των μελών του που συνήλθε στις 7 Φεβρουαρίου 1988 στα γραφεία της Ένωσης, στην οδό 

Αλέξανδρου Παπαναστασίου αριθμ. 49-51, τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε  από την Γενική 

Συνέλευση των μελών του που συνήλθε στις 1 Δεκεμβρίου 1999 στα ως άνω γραφεία, τροποποιήθηκε 

και κωδικοποιήθηκε εκ νέου από την Γενική Συνέλευση των μελών του που συνήλθε στις 17 

Δεκεμβρίου 2003  στα ως άνω γραφεία, τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε εκ νέου από την Γενική 

Συνέλευση των μελών του που συνήλθε στις 17 Μαρτίου 2010 στα ως άνω γραφεία και τροποποιήθηκε 

και κωδικοποιήθηκε εκ νέου από την Γενική Συνέλευση των μελών του που συνήλθε στις 16 

Μαΐου 2018 στα ως άνω γραφεία 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 


